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A : MC. JORGE OMAR FARFAN OCHOA
GERENTE REGIONAL DE SALUD CUSCO.

DE : MED. JORGE ESCALANTE MERMA.
DIRECTOR EJECUTIVO DEL HOSPITAL QUILLABAMBA

ASUNTO : Inicio del Proceso de Autoevaluacion para la Acreditacion del Hospital Quillabamba.
CONATC : Direccion de Gestion y Calidad Sanitaria
REFERENCIA : INFORME N°0309 -2026-UGCS-HQ/GRC

FECHA : Quillabamba 13 de julio del 2026.
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Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y mediante el presente hacer de su conocimiento que, en
cumplimiento a la programacion de actividades.del Plan de Trabajo Anual, Plan de Autoevaluacion parala Acreditacion
de Establecimientos de Salud, aprobada mediante RD N°0182-2026-UEHQ-DE/AP Y Resolucion Ministerial N° 456-
2007/MINSA, que aprueba la NTS N° 050-MINSA/DGSP-V.02 “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de
Establecimientos de Salud y Sepvicios Médicos de Apoyo” que considera el proceso de Autoevaluacion primera fase
del proceso’de acreditagion %e Establecimientos de Salud, cuya finalidad es establecer una cultura de calidad y
promover ‘acciones de me;ora cantinua de la calidad de la atencmn y el desarrolio armonico de las unidades
prestadoras de servicios de ias IPRESS/Hospital Qu:llabamba

En tal sentido se remite el presente documento del Imclo del Proceso de Autoevaluamon .en el Hospital
Quillabamba al 100% de IPRESS, la ¢ual inicia a partir ¢ del 17 de agosto aI 18 de set;eimbre_g 2026 Se adjunta
cronograma del proceso de autoevaluacién :
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Sin otro partlcular hago propicia Ia oportunidad para relteratleslas conszd’eréclones de %x a!stlma personal
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Atentamente,

Ha amos AV: GENERAL GAMARRA N° 100 - QUILLABAMBA LA CONVENCION
TELF.: 084 — 281282 — 281427 ANEXO 221
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ACTIVIDADES MACROPROCESOS

MESPONSABLES DE LAS ACTIVIDADES/ SUS
EQUIPD DE MACROPROCESOS

Reunién del Equipo Evaluador: asignacién del
Uder/c

lefe de la Unidad/Oficina de Calidad de la Red/

Hospital

Reunién del Equipo Evaluador, para el anilisis del Listado de
Estdndares de Acreditacion

Uder/Coordinador/Responsable

IDADES/MACHOPROCESQS, RESPONSANLES ¥ CEONOGRAMA LEL PAES. HOSPITAL QUILLARAMBA R

_ATASEMANA | IRASEMANA

S FOCTUNE
1RA SEMANA

=

EWALIADO (5)

0 parala del PAES: Deslgnaclén de los
por

Uder/Coordinador/Responsable

Elaboracién del PAES

Equipo de Evaluacién Interna

Presentacién del PAES a la Direccién para su Aprobacién con RD

Equipo de Evaluacién Interna

Reunién del Equipo Evaluador con el Equipo Evaluado/ jefes/
responsables: presentacién del Plan y revisién de los estindares.

Equipo de Evaluacién Interna

Calidad de la Red/ Hospital

C del Inicio de la a la Unidad/Oficina de

Uder/Coordinador/Responsable

Aplicacién del MP: Direcclonamiento

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los

Aplicacién del MP: Gestién de recursos Humanos

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
delos

Aplicacién del MP: Gestién de la Calidad

Uider/ Coordinador/ Responsable del sub Eq
delos

Aplicacion del MP: Manejo del riesgo de atenclén

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los

Aplicacién del MP: Emergencias y desastres.

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los

31-07-2026)

Aplicacién del MP: Control de la gestién y prestacién

Uider/ Coordinador/ Respansable del Sub Equipo
de los Macroproceso

Aplicacién del MP: Atencién Ambulatoria

Uider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los

Aplicacién del MP: Atencién extramural

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los

Aplicacién del MP: Atencién de Hospitalizacién

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los Macroproceso

Aplicacién del MP: Atencién de Emergencia

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
delos

Aplicacién del MP: Docencia e Investigacién

Uder/ Coordinador/ Respansable del Sub Equipo
de los

Aplicacién del MP: Atencién Quirirgica

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los g

SANTUSA RAMOS

DINA BEATRIZ
TORRES VILCA

MARLENI SALCEDO
TiTo

ERIKA PHATI
ATAUCHI

ANA MILAGROS
GIRONDAS CONDORI

IRAIDA BEJAR CUBA

YAHAIDA LINES
MOLINA, MARIA
GONZALES PUMA,
ROCWIL STEFANY
MARCES ZAPATA

Aplicacién del MP: Apoyo al diagnéstico y tratamlento

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los Macroproceso

Aplicacién del MP: Admisién y Alta

Uider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
delos

Aplicacién del MP: Referencia y Contrarreferencia

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo

defos HUAMAN

Aplicacién del MP: Gestién de Medicamentos

Lider/ Caardinador/ Responsable del Sub Equipo
de los

Aplicacién del MP: Gestién de la Informacién

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los Macroproceso

=

Aplicacién del MP: esterilizacién, lavanderia y limpieza

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los

CINTHIA SORIA
| GUEVARA

MERY COLQUE
CHACMANI

IRIS APAZA ROSAS

JERRY COVARRUBIAS
MORMONTOY

VANINA CATALAN
HUAMAN

EDITH MARY
GALARZA ORTEGA

Aplicacién del MP: Manejo del riesgo social

Uider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
de los Macroproceso

Aplicacién del MP: Manejo de nutricién de pacientes

Lider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipa
delos

——

CHARMELY QUISPE
MAMANI

JULIAN PEDRO
TORRES HERNANDEZ

AUGUSTA JARA
CCACYAMARCA

Aplicacién del MP: gestién de insumos y materiales

Uider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
delos

CRISTIAN SANTIAGO
OCHOCHOQUE
HUAQUISTO

MATILDE CONDORI
LARICO

Aplicacién del MP: Gestién de Equipos e Infraestructura

Uider/ Coordinador/ Responsable del Sub Equipo
delos

de Datos

Equipo de Evaluacién Interna

Andlisis de resultados

Equipo de Evaluacién Interna

LIDIA MONROY
VALENCIA

Elaboracion del informe técnico

Equipo de Evaluacién Interna

Presentacién del Informe técnico a la Unidad/Oficina de Calidad

Equipo de Evaluacién Interna

(
Oficina de calidad o la direccién)

d (siempre que exista, de la unidad/

Equipo de Evaluacién Interna

Entrega del informe técnico final.

Equipo de Evaluacién Interna

ADOLFO JIAIME
QUISPE SUARIA




